附件1
武汉市中小学生劳动教育实践基地认定标准（试行）
	核心指标
	认定要点
	主要观测点
	评分

	1.资质条件
（10分）
	①具有独立法人资质（“一票否决”项）。②已正式运营。
	①相关证明
②运营情况
	

	2.安全保障
（10分）
	①符合公共场所安全基本要求，安全管理措施规范严格，有针对中小学生群体的特别安全管护措施。②安全警示标志明显，各类安全设施及公共区域24小时视频监控设备运作良好。③内部具备基本医疗保障条件，附近15公里内有医疗机构。④制定有突发事件应急预案，安全应急通道符合要求，定期组织教职人员开展应急演练。⑤未发生过重大安全事故（“一票否决”项）。
	①安全设施
②环境设施
	

	3.场地规模
（10分）
	①场地一次性可以容纳300人以上开展劳动教育实践活动。②有独立室内授课教室。
	①活动面积
②场馆设施
	

	4.设施设备
（10分）
	①配备有充足的劳动教育实践用具、器材、器械。②所使用大型器械符合国家或行业有关标准，经专业安装调试并通过验收。③定期进行设施设备维护保养，设施设备性能良好。
	①设施数量
②布局情况
	

	5.课程设置
（10分）
	①按照教育部《大中小学劳动教育指导纲要》，围绕基地特色，因地制宜，开发5个及以上适合劳动教育实践的主题课程。②课程体系较为完整，教学、实践体验活动编排合理，系统性、科学性、教育性、实践性、趣味性强。③制定有劳动教育实践课程计划，针对不同学段学生有不同的课程实施方案。④能够及时给学校反馈学生劳动教育实践活动评价结果。
	①课程方案
②活动安排
	

	6.师资配备
（10分）
	①配有与承接学生规模相适应的课程教师或讲解员，有专职教辅人员能在学生劳动实践过程中实施专业辅导教学。②教职人员具备相应从业资质，具备与学生互动教学、实践体验等方面的知识和技能，能有效组织学生开展劳动实践。
	①人员配备
②资质档案
	

	7.规范管理
（10分）
	①管理机构健全，分工明确，职责清晰。②日常管理制度健全，有教职人员管理、安全管理、财务管理、档案管理等制度，涵盖教学、运营各方面。③日常运转经费能够足额保障。
	①档案资料
②资金投入
	

	8.优质服务
（10分）
	①合法合规与学校签订的劳动教育实践项目服务合同并切实履行合同。②坚持把师生生命安全和身体健康放在首位，突出问题导向、底线思维，劳动实践教育活动各环节责任到人到岗。
	①合同文本
②责任分工
	

	9.行业引领 
（10分）
	①准确把握普惠性、公益性和多样化需求之间的关系，推出惠生举措，彰显责任担当。②在本区域、本行业有一定影响，起到示范辐射作用。
	①惠生举措
②示范功能
	

	10.综合评价
（10分）
	①学校、师生、家长、社会评价良好。②投诉处理及时稳妥。 ③近三年未受到各级行政管理（执法）机构处罚（“一票否决”项）。
	①查阅资料
②随机访谈
	

	本认定标准满分100分，每个核心指标各10分，总分达到85分以上可以认定为劳动教育实践基地。各指标具体赋分为：优9-10分，良7-8分，合格6分。有三项为“一票否决”项。
	总分
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